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SOCIETAT MUNICIPAL AJUNTAMENT DE LLICA D'’AMUNT ESTATUTS

CAPITOL | : Disposicions de caracter general.

Article 1r.- Denominacio i regim.

1.1 La societat limitada “Empresa municipal d'obres de Llica d'’Amunt S.L.” es constitueix per
Ajuntament de Llica d’Amunt com societat mercantil de capital exclusivament municipal
destinada a endegar processos de promocié d’habitatge public, gestié del sol i gestio d’obra

publica. .

1.2 La societat es regira pels presents estatuts sens perjudici del que disposen la Llei 7/1985,
reguladora de les bases del régim local; el Text refos de la Llei Municipal i de régim local de
Catalunya (TRLMRLC)., i les normes reglamentaries en matéria de Régim Local aplicables,
especificament el Decret 179/1995 de 13 de juny, pel qual s’aprova el reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals aixi com per la Llei de Societats Responsabilitat Limitada n°
2/95 aprovada 23.03.95.

Article 2n.- Objecte social.

2.1.- Les activitats seguents:

a) La promoci6 i venda d’habitatges, locals, aparcaments i trasters, i la gestid, administracié i
explotacié del Patrimoni Municipal del Sdl, en els termes establerts a I'article 89.2 de la Llei de
regim del sol i ordenaci6 urbana.

b) La gesti6 d’actuacions municipals en matéria d’ordenacié urbanistica, obres publiques,
infrastructures i serveis. En compliment d’aquestes finalitats, la societat té condicié de d’Entitat
Urbanistica Especial, als efectes assenyalats en l'article 22.2 del Decret Legislatiu 1/2005, de 26
de juliol, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei d’'Urbanisme de Catalunya.

c) Programar, fomentar, canalitzar i gestionar directa o indirectament qualsevol tipus d’ajudes,
subvencions i credits, destinats al foment de I'ocupacio i formacié ocupacional.

d) La promocié, l'assessorament i l'estudi d'iniciatives empresarials i la

participacio en altres empreses i la promocio i elaboraci6é dels plans de viabilitat

d’'altres empreses amb activitats a desenvolupar analogues als objectius

d’interés public exposat en els apartats anteriors.
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e) Oferir els serveis inclosos en el seu objecte social a altres administracions i empreses, tant dins
com fora del terme municipal de Llica d’Amunt, podent competir mitjangant concursos publics,

processos negociats o presentacio d'ofertes de serveis.

La duracio de la societat té el caracter indefinit i iniciara les seves operacions a partir de la data
d’atorgament de la seva escriptura fundacional.

2.2.- Les encomanes de gestio:

La societat tindra la condicié de mitja propi instrumental i servei técnic de I'’Ajuntament de Llica
d’Amunt i dels poders adjudicadors que d’ell depenen, als efectes previstos als articles 4.1.n) i
24.6 de la Llei 30/2007, de 30 d'octubre, de contractes del sector public, el qual determinara la
impossibilitat de la societat de participar en licitacions publiques convocades per I'Ajuntament de
Llica d’Amunt o dels poders adjudicadors que d’ell depenen, sense perjudici que se li pugui
encomanar l'execucio de les prestacions objecte de contractes licitats pUblicament per aquests
gue haguessin quedat deserts per manca de licitadors.

En tal condicid, la societat estara obligada a realitzar els treballs que aquests poders adjudicadors
li encomanin en les matéries que a continuacio s’expressen:

a) L'execucié de tasques de naturalesa tecnica i d’'obres de tot tipus que siguin competéncia
propia de I'’Ajuntament o poder encomanant, o conferida per virtut de delegacié o conveni per
d’altres poders adjudicadors quan aquests aixi ho autoritzin.

b) La realitzaci6 de tot tipus d’actuacions, obres, treballs i serveis en I'ambit de la planificacié del
territori, gestio i desenvolupament urbanistic i la promocio i comercialitzacié immobiliaria, en tots
aguells suposits no inclosos en les funcions propies ja definides en els apartats anteriors d’aquest
article.

c) La prestacio de serveis publics que no impliquin exercici d’autoritat i que siguin competencia de
'Ajuntament de Llica d’Amunt o, en el seu cas, dels poders adjudicadors que d’ell depenen,
relacionats directament amb I'objecte social definit en aquest article.

d) La realitzacid de tasques o activitats complementaries o accessories a les anteriorment
esmentades, inclosa la planificacié, organitzacid, investigacio, desenvolupament, innovacio,
gestio, administracio i supervisié de qualsevol tipus d’'assisténcia i servei técnic

en els ambits assenyalats en les lletres anteriors.

Les relacions de la Societat amb els poders adjudicadors dels que sigui mitja

propi instrumental i de servei técnic, tenen naturalesa instrumental i no
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encomanes de gestid previstes a l'article 24.6 de la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes

del sector public, tenint caracter intern, dependent i subordinat, de manera que la comunicacio a

la societat de I'acord del Ple de I’Ajuntament o de I'0organ d’administracio dels poders adjudicadors

gue d’ell depenen encarregant una actuacio, suposara l'ordre per iniciar-la. En el mateix acte

s'incloura la contraprestacio de les prestacions encomanades.

2.3.- Adjudicacio directa de contractes

La societat podra rebre de I'Ajuntament i poders adjudicadors que d’ell depenen, adjudicacions

directes dels contractes segients:

a) Concessions de béns de domini public destinades a la construccio i implantacio de serveis.

b) Contractes patrimonials relacionats amb béns integrants del Patrimoni Municipal del Sol i

Habitatge amb desti a la construccié d’habitatges destinats a politiques socials.

Article 3r. Domicili.

El domicili social es fixa a Llica d’Amunt, C/ Anselm Clavé n® 73. Mitjangant acord del Consell
d’Administracié es podra traslladar el domicili de la societat, aixi com establir agéncies i oficines,
sempre dins el terme municipal de Llica d’Amunt.

Article 4t. Durada.

La durada de la societat és indefinida, a partir de la data d’atorgament de I'escriptura publica
corresponent. La societat es dissol en els casos que preveuen aquests estatuts, la legislacio
mercantil i I'article 226 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals.

CAPITOL lI: Capital social.

Article 5e.- Valor nominal i nombre d’accions.

El capital de la societat es fixa en la quantitat de 3.006 euros dividit en participacions iguals de
300’60 euros de valor nominal cada una numerades correlativament del namero 1 al 10.

Article 6e.- Aportacio municipal.

El capital social és integrament aportat per I’Ajuntament de Llica d’/Amunt i desemborsat en 'acte
d’atorgament de l'escriptura de constitucid de la societat. L'Ajuntament de Llica d’Amunt és
propietari exclusiu de la totalitat del capital social i no podra transformar-lo, transferir-lo ni
destinar-lo a d’altres finalitats, d’acord amb allo que disposa l'article 212 nim. 4 del Reglament
d’'Obres, Activitats i Serveis dels ens locals.

CAPITOL lll: Govern i Administracio de la Societat.

Article 7é.- Organitzacié.

La direccio i administracio de la societat I'exerceixen els organs seguents:

a) La Junta General, assumida pel ple de I'’Ajuntament de Llica d'’Amunt.
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c¢) La Gereéncia.

Article 8ée.- Composicié de la Junta General i funcionament.

Les funcions de la Junta General son assumides pel ple de I'Ajuntament de Llica d'’Amunt. Els
membres de la Junta General ho seran en funcié del seu carrec com a regidors del municipi i ni
podran fer-se representar en aquell mitjangcant alguna altra persona, ni que aquesta sigui també
membre de la propia Junta. Correspon a la Junta General:

a) Nomenar i separar els membres del Consell d’Administracié i designar-ne el president, d’acord
a allo que preveu l'article 11 d’aquests estatuts.

b) La censura de la gestio social, I'aprovacio dels comptes i el balang de I'exercici anterior.

c) Aprovar el programa d’actuacio, inversions i financament, en els termes que estableix I'article
210, num. 2 i 3 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals.

d) La modificaci6 dels estatuts de la societat.

e) Deliberar i resoldre les qlestions que li plantegi el consell d'administracio.

f) Augmentar o disminuir el capital social.

g) Acordar la transformacid, la fusio, escissié o dissolucié de la societat.

h) Les altres funcions que la Llei de Societats contempli.

El ple de la corporacio, quan actui com a junta general de la societat, es regira, quant a la manera
de realitzacioé de les reunions i 'adopcié d’'acords, per la legislacié de régim local i respecte de les
altres questions compreses dins de 'objecte social, per la legislacié mercantil i pels estatuts de la
societat, de conformitat amb larticle 220.2 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals de Catalunya.

Article 9é.- Junta General Ordinaria i Extraordinaria.

9.1 La Junta General Ordinaria i Extraordinaria es reunira un cop a l'any, dins els sis primers
mesos de cada exercici, amb la finalitat de tractar els assumptes previstos a l'article 44 de la Llei
de Responsabilitat Limitada i designar, si s’escau, Censors de Comptes. Totes les altres seran
extraordinaries.

9.2 Tant les Juntes Ordinaries com les Extraordinaries tindran igual comeés i podran resoldre els
assumptes socials de la seva competéncia, amb les Uniques excepcions de la

censura de la gestio social, I'aprovacié dels comptes i balancos de I'exercici

anterior i el nomenament de censor de comptes, que queden reservats a la

Junta General Ordinaria i es resoldran necessariament per aquesta en els sis

primers mesos de cada exercici.
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Article 10é.- Régim de sessions de la Junta General.

10.1. El funcionament de la Junta General, quant a procediment, regim de sessions i adopci6
d’acords, s’'ajustara als preceptes de la legislaciéo de regim local i, en especial, del Reglament
d’Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals i, amb caracter supletori, la
Llei de Societats de Responsabilitat Limitada.

10.2. Les Juntes Generals es convoquen pel President del Consell d’Administracié, previ acord
d’aquest organ. La Junta General Extraordinaria podra ser convocada sempre que el Consell
d’Administracié ho estimi convenient per als interessos socials, i haura de ser-ho quan ho sol-liciti
un minim de la quarta part del nombre legal de membres de la Junta General, en la forma prevista
a l'article 78 del Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals
aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre. L'ordre del dia incloura necessariament
els assumptes que hagin estat objecte de sol-licitud.

10.3. La Junta General s'entendra convocada i quedara validament constituida per tractar
gualsevol assumpte sempre que hi siguin presents tots els membres del Plenari municipal i
aquests ho acordin per unanimitat. La Junta tindra la consideraci6 d’universal.

10.4. Els acords que adopti la Junta General tindran lloc en actes independents de les sessions
de la Corporaci6 municipal i figuraran en acta, la qual transcriura en el llibre destinat
exclusivament a aquest efecte. L'acta podra ser aprovada per la proxima Junta immediatament
després de la seva celebracio i, en el seu defecte, dins el termini de quinze dies pel President i

dos interventors, un en representacio de la majoria i I'altre de la minoria.

10.5. Els membres de la Junta poden sol-licitar per escrit amb anterioritat a la reunid, o
verbalment durant aquesta, els informes i/0 aclariments que creguin necessaris sobre els
assumptes compresos en l'ordre del dia. EI Consell d’Administracio esta obligat a proporcionar-
los-els de forma oral o escrita amb les excepcions expressades a l'article 51 de la llei de societats
de responsabilitat limitada.

10.6. Tots els acords socials han de constar en acta. L'acta ha d’incloure el dictat per l'article 54.2
de la Llei de Societat de Responsabilitat Limitada i ha de ser aprovada per la Junta mateixa al
final de la reunié o bé en el termini de quinze dies pel president de la junta

general i tal com preveu l'article anteriorment esmentat. L’acta té forca executiva

a partir de la data de la seva aprovacio.

Article 11é.- El Consell d’Administracio.

11.1. La societat sera regida i administrada pel Consell d’Administracio.
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11.2. El Consell d’Administracio esta integrat pel nombre de consellers que fixi la Junta General i
gue no pot ser inferior a tres ni superior a dotze (d’acord amb I'article 221 del ROAS i 57 de
L.S.R.L)..

11.3. La composicié del Consell d'Administraci6 ha de reflectir la posici6 majoritaria de
I'Ajuntament de Llica d'’Amunt.

11.4. Poden assistir a les reunions del Consell d’Administracio, amb veu perd sense vot, els
directius o tecnics de la societat que siguin convocats pel president o a peticié de la majoria dels
membres del consell.

11.5. El carrec de Conseller sera renunciable, revocable i reelegible. Els Consellers nomenats
d’entre els membres de la Corporacié cessaran, a més, de manera automatica si perdessin la
seva condicié de regidor.

11.6. En els casos de renuncia, revocacio i cessament automatic d’'un Conseller, la Junta General
elegira un substitut que reuneixi les mateixes condicions que el cessat a I'efecte de la seva
adscripcié mateixa.

11.7. Els Consellers tindran dret a percebre dietes per assisténcia a les sessions del Consell, les
quals seran fixades per la Junta General.

11.8. La durada del carrec de Conseller, excepte en els casos que preveu l'article 11.5, sera de
cinc anys podent ser reelegits, una o més vegades, per periodes d'igual durada. La primera
renovacié s'ha de fer als tres anys de constitucié de la societat i ha d'afectar només el 50% dels
membres del consell, elegits per sorteig o d'acord amb el procediment que acordi la junta general.
Article 12é.- Organitzacié del Consell.

12.1. Els carrecs del Consell d’Administracio seran designats pel propi Consell, d’entre els seus
membres.

12.2. En tot cas s’haura de nomenar un President. Aixi mateix es pot nomenar un Vice-president,
gue substituira a aquell en els casos d’abséncia o impossibilitat.

12.3. El President del Consell d’Administracié ho sera de la societat i li correspondra vetllar pel
acords del Consell, al qual representa permanentment, amb els més amplis poders, i podra
adoptar, en circumstancies especials, les mesures que cregui convenients pels interessos de la
societat. Li correspondra I'alta inspeccié dels serveis i portara la firma social.

12.4. La representacié del Consell d’Administracid, que ostenta el President,

podra ser delegada en el Vice-president o en dos consellers delegats, amb les

facultats que el Consell acordi delegar, sens perjudici dels apoderaments que

pugui conferir a qualsevol persona.
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12.5. En cap cas és delegable la rendicié6 de comptes, la presentaciéo de balangos a la Junta
General, la presentacio del programa d’actuacio, inversions i finangament, ni les facultats que
I'ordenament juridic consideri indelegables.

12.6. Les reunions del Consell es celebraran en el domicili social. EI Consell d’Administracio
quedara constituit validament quan assisteixin a la reunié, personalment o representats per un
altre conseller, la meitat més un dels seus membres. La representacio es conferira mitjangcant una
carta adrecada al president. Els acords es prendran per majoria absoluta dels assistents a la
reunid, que sera convocada pel president o pel vicepresident quan correspongui. La votacio per
escrit i sense sessid sera valida si cap conseller no s’hi oposa. En el cas d’empat, decidira el vot

personal del qui fos president.

El Consell d'administracié es reunira sempre que ho decideixi el president, bé per iniciativa propia
o quan ho sol-licitin dos dels seus membres. La convocatoria es fara per carta o per telegrama
adrecats a tots i cadascun dels seus membres, amb una antelacio de vint-i-quatre hores.

12.7. El Consell d’Administracié podra acordar l'assisténcia a les seves reunions de tecnics
municipals o de persones expertes independents, que assistiran amb veu pero sense vot.

Article 13é.- Competéncies del Consell d’Administraci6. La representacié de la Societat en
judici o fora d’ell correspon al Consell d’Administracié en tot allo relatiu a I'objecte social. A titol
merament enunciatiu i no limitatiu, s’enuncien les segients facultats:

El Consell d'Administracio, salvant les atribucions privatives de la junta general, té les més
amplies facultats de representacié de la societat, en judici i fora judici, en tots els seus assumptes
i negocis relacionats amb I'objecte social. Té els més amplis poders per administrar i regir la
societat i per obligar-la exercint en nom d'ella tots els seus drets i accions. Igualment té la facultat
de conferir tota classe de poders amb les facultats ordinaries i extraordinaries que cregui
convenient, llevat de les atribucions que correspon a la junta general.

a. Comprar, disposar, alienar i gravar tota classe de béns maobles i immobles, constituir, acceptar,

modificar i extingir tota classe de béns personals i reals, inclos hipoteques.

b. Portar la direccié dels negocis de l'entitat, atorgar tota classe d'actes,
contractes, o negocis juridics, amb els pactes, clausules i condicions que
estimin oportl establir; transigir i pactar arbitratges; prendre part en concursos i
subhastes, i fer propostes i acceptar adjudicacions. Adquirir, gravar i alienar per

qualsevol titol i, en general, realitzar qualsevol operacié sobre accions,
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participacions, obligacions i altres titols valors, aixi com, realitzar actes dels que resulti la
participacio en altre societats, bé concorrer a la seva constituci0 o subscriure accions o

participacions en augments de capital i altres emissions de titols valors.

c. Comprar i vendre mercaderies, maquinaria, drets de propietat industrial i, en general, bens
mobles i immobles, aixi com administrar-los; fer declaracions d’edificacié i plantacio, divisions
materials i modificacions hipotecaries; concertar, modificar i extingir arrendaments o qualsevol

altre cessio d'us i fruicio.

d. Lliurar, endossar, acceptar, cobrar i descomptar lletres de canvi, comercials o financeres, i
demés documents de gir; formular comptes de ressaca. Requerir protestos per falta de pagament,

d’acceptacio o de qualsevol altra classe.
e. Prendre diner a préstecs o crédit; reconéixer deutes o credits.

f. Operar amb la banca privada i oficial, inclos amb el banc Central Europeu - Banc d’Espanya, i
amb les caixes d’estalvi i demés entitats de crédit, en qualsevol localitat; realitzant tot quant la
legislaci6 i practica bancaria permeti i, en especial, disposar, seguir, obrir i cancel-lar comptes i
diposits de qualsevol tipus en entitats de crédit i estalvi, seguir, obrir, disposar i cancel-lar en ells
tota classe de comptes corrents, de crédit i d'estalvi, i signar talons, xecs i ordres i demés
documents; sol-licitar extractes i saldos i conformar-los o impugnar-los, sol-licitar préstecs, credits

i avals.
g. Avalar i fiancar.
h. Atorgar contractes de treball, nomenar i acomiadar factors i empleats, formalitzar contractes de

transport i traspas de locals de negoci; retirar i remetre genere, enviaments i girs, celebrar

operacions d'arrendament financer, mobiliari o immobiliari, amb las més amplia llibertat de pactes.
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i. Constituir i retirar diposits en metal-lic o valors; sol-licitar excepcions, bonificacions i
desgravacions fiscals i devolucié d'ingressos indeguts; aprovar i impugnar comptes; efectuar
pagaments i cobraments per qualsevol titol o quantitat, inclos fer efectius lliuraments de la
Comunitat Europea, I'Estat, la Generalitat i demés comunitats autonomes, organismes autonoms,
provincies i municipis; retirar de les oficines de comunicacions, cartes, certificats, despatxos,
paquets, girs i valors declarats, i de les empreses de transport, duanes, i agencies, generes i
efectes tramesos; fer protestes i reclamacions, deixos de comptes i abandonaments de
mercaderies; obrir, contestar i signar la correspondéncia i portar els llibres comercials amb arreglo
a la Llei; aixecar protestes d’avaria; contractar, modificar, rescatar, pignorar, rescindir i liquidar
assegurances de totes classes, pagar les primes i percebre de les entitats asseguradores les
indemnitzacions que sigui menester, sol-licitar i retirar cupons de matéries primes de caracter

comercial.

j- Acceptar hipoteques, penyores i altres garanties ofertes en seguretat dels crédits que ostenti la

companyia.

k. Assistir amb veu pero sense vot a les juntes que es celebrin en suspensions de pagaments,
fallides i concursos de creditors, aprovar i impugnar credits i la seva graduacio, acceptar o refusar
les proposicions del deutor, nomenar i acceptar carrecs de sindics i administradors i designar

vocals d’organismes de conciliacio.

I. Representar a la societat en judici i fora d'ell i, per tant, comparéixer per si o per mitja de
procuradors o altres apoderats (als que podra conferir i revocar facultats), davant autoritats,
centres i funcionaris de les institucions europees, de I'Estat, la Generalitat i demés comunitats
autonomes, organismes autonoms, provincia i municipi i davants societats i demés persones o
entitats, en particular companyies subministradores d’aigua, gas, electricitat, telefon i altres
serveis publics i davant tota classe de jutjats, audiéncies, jurats, tribunals, delegacions,
comissions, comités, sindicats, fiscalies, ministeris i conselleries, caixes i instituts nacionals i,
davants d’ells, instar, seguir i acabar, com actor, demandat o en qualsevol altre concepte, tota
classe de tramits , expedients, judicis o procediments civils, penals,

administratius, econdomic - administratius, governatius i laborals de tots els

graus, jurisdiccions i instancies, elevant peticions i exercitant accions i

excepcions en qualsevol procediment, tramits i recursos, inclos els de cassacio,
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revisio i nul-litat; prestar, quan es requereixi la notificacid personal, absoldre posicions i, en
general, realitzar tots els actes que permetin les respectives lleis de procediments; presentar,
sol-licitar i retirar documents i certificacions i consignacions; instar, rebre i contestar notificacions i

requeriments.

m. En general, atorgar i signar tota classe de documents publics i privats; retirar i cobrar qualsevol
guantitat o fons de qualsevol organisme public o privat, sighant a I'efecte cartes de pagament,

rebuts, factures i lliuraments; concedir, modificar o revocar tota d’apoderaments.

n. Formular el balanc i la rendicié de comptes i sotmetre-la a la Junta General.
o. Formular, per sotmetre-ho a l'aprovacié de la Junta General, el Programa d’'Actuacio

d’Inversions i Finangament d’acord amb allo que estableix I'article 18 d’aquests estatuts.

Article 14é.- El President del Consell d’Administracio i Vice-president
14.1. Correspon al President del Consell d’Administracio:

a. Presidir el consell d’Administracié

b. Inspeccionar tots els serveis de la societat i vigilar el desenvolupament de I'activitat social. Amb

aguesta finalitat pot demanar informacio a qualsevol organ i assistir amb veu a totes les reunions.
c. Vetllar pel compliment dels estatuts.

d. Convocar i presidir les reunions del Consell d’Administracio; fixar I'ordre del dia, dirigir les
deliberacions, i dirimir els empats amb el seu vot de qualitat. Li correspon també vetllar per

I'execucio dels acords.

e. Proposar al consell d’administracié el nomenament, la remocié i les atribucions dels carrecs de

la societat.

f. Visar les certificacions que expedeixi el secretari i firmar amb ell les actes de

les reunions.
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14.2. El consell pot designar d’entre els seus membres un vice-president, que substitueix el
president en cas d’abséncia, malaltia, vacant temporal o qualsevol altre impediment legitim.
Article 15é.- La Geréncia.

15.1. La Geréncia és designada per la Junta General a proposta del Consell d’Administracio.

15.2. En el suposit que sigui ocupada per una persona fisica, el lloc que ocupi el Gerent, aixi com
els de la resta de personal de la societat, té caracter laboral, sense que pugui adquirir en cap cas
la condicié de funcionari. Per a la seleccié d'aquest personal regeixen els principis d’igualtat,
publicitat, capacitat i meérit.

15.3. Corresponen a la geréncia les funcions de direcci6 tecnica i administrativa de la societat. A
titol enunciatiu, les seglents:

a. Determinar I'estructura organitzativa de I'empresa ostentant la Direccié técnica i administrativa

del personal.

b. Determinar els Plans generals d’actuacié financers, materials i humans conjuntament amb el
President, aixi com els medis a utilitzar per aconseguir els objectius socials.

c. Establir les Normes administratives de 'empresa i organitzar les activitats.

d. Desenvolupar les funcions juridiques, incloses de representacid, que si li atorguin en I'acord del

seu nomenament i en el contracte de mandat o arrendament de serveis o poders consequents.

Es considera implicit a la seva comesa:

a. Dirigir i inspeccionar els serveis. Exercir com a cap immediat de personal.
b. Vetllar pel manteniment del patrimoni de I'empresa (mobiliari i immobiliari).
c. Assistir tecnicament al President, Junta General i Consell d’Administracio. Podra assistir amb
veu pero sense vot a les sessions de la Junta General i del Consell d’Administracio, sempre que

se’l convoqui.

d. Redactar una memoria anual, al finalitzar cada exercici, en la qual s’exposi

I'actuacio realitzada i els suggeriments que cregui oportuns.



c. dAnselm Clavé, 73
08186 Lliga d’Amunt

A i
. tel.; 938 415 225
% Ajuntament fax: 938 414 175
de Llica dAmunt ajuntament@Ilicamunt.cat
www.llicamunt.cat

e. Organitzar i dirigir la difusio i expansio dels serveis de la societat en ordre a la seva identificacio

i major eficacia.

f. Formular I'avantprojecte de plantilla del personal i proposar al Consell d’Administracio les seves
remuneracions o retribucions, tant del personal técnic especialitzat, si n’hi hagués, com de

'administratiu i dels operaris.

En general, tindra per funcié I'administracié ordinaria de l'entitat, i qualsevol funcié que li sigui
delegada.

Inicialment i amb caracter transitori aixi com sempre que la figura del gerent sigui vacant podra
substituir-se mitjancant un Conseller - Delegat.

Article 16é.- El Secretari de la Societat.

Les funcions propies del Secretari del Consell d’Administracié, seran dutes a terme pel Secretari
General de la Corporacié o qui desenvolupi les seves funcions, interinament. Aixi doncs, actuara
com a tal en la Junta General i en el Consell d’Administracid, amb veu i sense vot.

En els suposits d’abséncia o impossibilitat, podra ser substituit per un funcionari lletrat de la
plantilla de I'Ajuntament.

L’exercici de les funcions de Secretari del Consell d’Administracio, estan subjectes a la retribucié
que determini el Consell d’Administracio.

Correspondra al Secretari:

a. Preparar la relacié, amb els antecedents que li proporcioni la Geréncia i altres que obtingui,
dels assumptes que hagin de servir al President per formar I'Ordre del Dia en cada convocatoria, i

tenir cura que aquesta es reparteixi als membres de la entitat.

b. Concorrer com a Secretari a les reunions del Consell d’Administracio i de la Junta General i

aixecar les corresponents actes.

c. Certificar tots els actes o resolucions escrites de la Presidéncia i dels drgans de I'Entitat, aixi

com dels seus llibres i documents.

d. Comunicar als diversos caps i personal corresponent els acords i resolucions

gue els afectin.

e. Conservar i custodiar I'arxiu.
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f. Confeccionar I'inventari del Patrimoni de la Societat i tenir cura de la seva modificacié o posar-lo

en marxa actualment.

g. Assistir i informar al President en les seves funcions, al Gerent, al Consell d’Administracio i la

Junta General, i assessorar-los en I'aspecte Juridic - Administratiu.
h. La resta de funcions prdpies del carrec.

Article 17é.- L’interventor.

Les funcions d’assessorament técnic - financer, comptable i fiscal seran desenvolupades per
I'Interventor de Fons Municipal, o qui desenvolupi les seves funcions interinament, per la major
coordinacié amb la Hisenda Municipal. Des d’aquest punt de vista assessorara al seu President,
al Gerent, al Consell d’Administracié i a la Junta General, i podra assistir a les reunions d’aquests
organs de govern, amb veu i sense vot, sempre que se’l convoqui. El desenvolupament de llurs
funcions, estara subjecte a la retribucié que determini el Consell d’Administracio.

CAPITOL IV: Balan¢ i Regim de beneficis.

Article 18é.- Exercici social.

18.1. L’exercici social comencara el primer de gener i acabara el trenta-un de desembre de cada
any.

18.2. Per excepcio, el primer exercici social s'iniciara el dia d’inici de les seves activitats socials i
acabara el 31 de desembre del mateix any.

Article 19e.- Programa d’Actuacio, d’'Inversions i Finangament.

19.1 Abans del primer de juny de cada any, la Junta General trametra a I’Ajuntament, I'avant-
projecte del Programa d’Actuacid, d’Inversions i Finangament corresponent a I'exercici seguent,
complementat amb una memoria explicativa del contingut del programa i de les principals
modificacions que presenta en relacio al programa vigent.

19.2 El programa ha de contenir:

a. Un estat que detalli les inversions reals i financeres a fer durant I'exercici.

b. Un estat que especifiqui les aportacions de I'Ajuntament i de les altres fons de

financament de les inversions.

c. L'expressié dels objectius a assolir durant I'exercici entre els quals els

ingressos que hom proposa per mitja de les vendes.
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d. Una memoria corresponent a I'avaluaci6 economica de les inversions a comengar durant

I'exercici.

Article 20é.- Pressupost d’explotaci6 i de capital.

El pressupost d’explotacio ha de contenir:

1. Un estat de recursos amb les situacions corresponents per a I'exercici.

2. Un estat de dotacions amb l'avaluacié dels mitjans necessaris per a desenvolupar llurs
activitats durant I'exercici.

Article 21é.- Auditories.

21.1. La intervencio prévia podra ésser substituida per auditories.

21.2. Les disposicions de fons han d’'ésser objecte d'intervenci6 formal i material d'acord amb els
comptes justificatius respectius, quan s’efectuin auditories.

Article 22é.

El balancg s’ajustara a la previsio del Pla General de Comptabilitat Publica.

Article 23e. Régim de contractacio

En matéria de contractacio, i amb independéncia del caracter privat del contracte, la societat, en
la seva condici6 de poder adjudicador, queda sotmesa al que disposen els articles 174 i
concordants de la Llei 30/2007, de 30 d’octubre de contractes del sector public, respecte dels
contractes que, d’acord amb aquesta, estiguin subjectes a regulacié harmonitzada. En la resta de
suposits, I'adjudicacié de contractes conforme el que disposa l'article 175 de I'esmentada Llei,
estara sotmesa, en tot cas, als Principis de publicitat, concurréncia, transparéncia,
confidencialitat, igualtat i no discriminacio.

Amb aquesta finalitat, el Consell d’Administracio de la societat aprovara una Instruccio interna de
contractacio, que garanteixi I'efectivitat d’aquests principis i demés extrems de la Llei que resultin
d’aplicacié.

Article 24e.

El sistema de selecci6 de personal haura de respectar els criteris de publicitat i igualtat
d’oportunitats. El régim aplicable al personal sera el régim juridic laboral.

Article 25é.

25.1 La dissolucié de la Societat es produira per qualsevol causa legal, o perquée

aixi ho acordi la Corporacié Municipal constituida com a Junta General.

25.2 La dissolucié sera obligatoria quan les pérdues excedeixin de la meitat del

capital social.
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25.3 En cas de liquidacio de la Societat, la Junta General nomenara una comissio liquidadora,
amb un nombre senar de membres, integrada pels components del darrer Consell d’Administracio
i les persones que la Junta elegeixi. Durant el periode de liquidacio, la Junta General seguira
celebrant les seves reunions ordinaries i aquelles d'extraordinaries que fossin convenients,
d'acord amb les disposicions en vigor. Acabada la liquidacio, I'haver resultant s'integrara al
patrimoni de I'Ajuntament de Llica d'’Amunt.

Lliga d’Amunt, juliol 2010



